
AYUNTAMIENTO DE BURGOS. CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE VARIOS PUESTOS DEL SERVICIO DE PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

MEMORIA ENTREVISTA

1 Azpeleta Vicario Jaime 9,000 9,000 8,700 2,905 5,000 34,605

2 Bartolomé Bartolomé David 8,000 8,000 3,550 3,458 1,365 6,000 8,167 12,833 51,373
3 Burgos Saiz Rubén 8,000 8,000 11,800 3,775 0,850 32,425 8,000 8,000 11,800 3,775 1,050 0,000 8,833 10,000 51,458
4 Calvo Martínez Víctor 8,000 8,000 3,550 10,000 0,340 6,000 6,167 8,333 50,390
5 Flores Martínez Luis María 9,000 9,000 8,700 5,000 0,000 31,700

6 Galaz Torelló Diego 9,000 9,000 8,700 5,000 2,370 34,070

7 García Martínez Carlos 8,000 8,000 15,900 10,000 3,520 0,000 7,667 8,500 61,587
8 García Moreno Juan Carlos 8,000 8,000 11,800 9,885 0,240 6,000 7,000 8,000 58,925
9 González Bernal Sergio 9,000 9,000 10,650 5,000 0,000 33,650 8,000 8,000 10,650 5,548 1,480 0,000 6,000 6,000 45,678

10 Ibáñez Sanz Álvar 8,000 8,000 11,800 10,000 0,480 0,000 9,133 10,667 58,080
11 López Esteban Carlos Alberto 8,000 8,000 8,700 10,000 6,380 6,000 9,400 12,500 68,980
12 Martín Busto Alfonso 9,000 9,000 11,800 5,000 0,360 35,160 8,000 8,000 11,800 10,000 20,000 0,000 7,000 9,000 73,800
13 Mata Alonso Luis Ángel 8,000 8,000 17,800 5,000 1,140 39,940

14 Pampliega Peñalver José Mig. 9,000 9,000 10,650 5,000 5,000 38,650

15 Pérez Orozco Javier 8,000 8,000 10,650 8,758 1,820 0,000 8,083 12,667 57,978
16 Portal de Román Juan Gonz. 8,000 8,000 10,650 4,633 3,005 0,000 8,800 11,000 54,088
17 Saldaña Cuesta José 9,000 10,000 3,901 5,000 5,000 32,901 8,000 9,000 3,441 10,000 1,320 4,000 7,750 9,333 52,844
18 Tapia Hermosilla Enrique 8,000 8,000 17,800 9,125 1,630 6,000 8,583 11,000 70,138

A la vista de las calificaciones obtenidas y atendiendo a las solicitudes presentadas, la relación de puestos adjudicados son los siguientes:

CABO DE PREVENCIÓN CABO DE INTERVENCIÓN
1.- Pampliega Peñalver José Miguel 1.- Mata Alonso Luis Ángel 1.- Martín Busto Alfonso

2.- Burgos Saiz Rubén 2.- Tapia Hermosilla Enrique
3.- Vacante 3.- López Esteban Carlos Alberto
4.- Vacante 4.- García Martínez Carlos

5.- García Moreno Juan Carlos
6.- Ibáñez Sanz Álvar

Contra este acuerdo, que agota la vía administrativa, los interesados podrán interponer recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, contado desde el día siguiente a la publicación de este anuncio, ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el art. 46 de la Ley Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa de 13 de Julio de 1998.

Burgos, 26 de septiembre de 2023. LA CONCEJALA DELEGADA DE PERSONAL. YOLANDA BARRIUSO MUNGUÍA                             

Habiéndose detectado un error de cálculo en el listado publicado el pasado 22 de septiembre, en relación a los méritos del aspirante D. José Saldaña Cuesta, aspirante al que se le estimó parcialmente un recurso de alzada en lo que se refiere a la
valoración de un grado superior y al que se le sumaron dos puntos (FP medio) para el acceso al puesto de cabo de intervención, cuando debieran habérsele sumado cuatro puntos (MECES 1), de acuerdo con lo previsto en las bases, se procede a la
subsanación del mismo y se publica nuevamente el listado definitivo. Esta modificación no afecta al resultado del proceso pero sí a la bolsa que se genera y que podrá seguirse en caso de futuras encomiendas de funciones o nombramientos en comisión
de servicios por vacante, ausencia o enfermedad de los titulares de los puestos.

4.- González Bernal Sergio

5.- Saldaña Cuesta José

6.- Flores Martínez Luis María

2.- Azpeleta Vicario Jaime

3.- Galaz Torelló Diego
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